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《中国大学生就业知识服务平台》介绍
一、公司简介
北京森图华睿教育科技有限公司致力于为全国高校和公共图书馆提供先进、全面、系统、优质的就业知识资源产品与软件技术产品，提升大学生职业认知水平和就业能力。
公司核心团队从事多年数字图书馆的产品设计、开发及市场推广工作，有着丰富的行业经验和客户基础。经过两年的艰苦努力与探索，公司开发出了国内第一个以就业知识服务为中心的《中国大学生就业知识服务平台》，和《森图公共就业知识服务平台》，“平台”在全国部分高校图书馆和公共图书馆中得到了应用，深受用户的好评。
二、《中国大学生就业知识服务平台》简介
《中国大学生就业知识服务平台》以提升在校大学生就业能力为目标，为大学生提供一个从入校到就业、从知识学习到职业认知、从职业素质培训到综合能力提升的整体解决方案，为高校大学生提供专业的、持续的、全面的就业知识服务。该“平台”已获得“十二五”国家重点出版物出版规划项目。
“平台”与目前市场上面的就业培训类数据库不同，“平台”侧重于就业知识的整合与分析，为大学生提供“一站式、全程化”就业指导服务，帮助大学生提升就业能力水平，理性的认识职业、了解行业、熟悉企业、提高就业能力，并帮助大学生从入校就开始做好未来就业的知识储备。
“平台”主要由6个数据库和1个个性化服务功能组成，该数据库解决了大学生就业学习过程中的六个问题：
1、我的专业能从事什么职业？我的性格适合什么职业？职业发展前景如何？2、我要到哪个行业发展我的事业？3、哪个城市适合我的发展？4、如何选择我心仪的企业？5、遇到就业创业方面的法律问题如何解决？6、如何获取求职过程中的求职知识？
三、《中国大学生就业知识服务平台》各数据库及应用功能介绍
1、《中国职业深度解析数据库》
    该库是中国第一个专业的职业研究数据库，该库以大学生性格特点和所学专业为起点，有针对性地为大学生推送出适合自己从事的职业，并分析职业的定义、工作内容、视频介绍、薪资水平、需求趋势和文献解读，为大学生解答“我能从事什么职业、前景如何？” 等等系列问题。该数据库内容主要量化指标如下：
· 收集职业：2063个职业，大学生就业重点职业420个（年更新）；
· 涵盖专业：本科专业620个、高职专业910个；
· 解读文献：超过16000篇（季度更新）；
· 职业视频：830部职业介绍视频 （年更新）；
· 资料来源：职业专题中的定义和工作内容参照《中国职业分类大典》编辑而成； 

· 数据分析来源：实时监测分析我国网络招聘信息，对千万级的招聘信息进行统计分析，与国家统计局数据进行加权统计，季度发布最新数据。
2、《中国重点行业大学生就业指导数据库》
为大学生提供150个行业的知识、发展状况、前景分析和行业人才需求分析；并通过行业薪资分析、行业重点企业介绍、行业就业文献解读，帮助大学生了解行业人才需求状况，有选择性地做出就业决策。该库为连续电子出版物。数据库主要指标：
· 行业报告：150部（年更新）；
· 报告分类：30个大行业，150个子行业；
· 分析图表：36000张（周更新）；
· 解读文献：12000篇（季度更新）；
· 出版类型：连续电子出版物，刊号：ISBN 978-7-900715-73-9；
· 报告来源：公司与各行业协会合作，收集最新行业动态信息，由专业撰稿人员与行业协会共同完成报告的编写，具有极高的就业参考价值和实用性。该项目已获得新闻出版署“十二五”国家重点出版物出版规划项目。
· 3、《中国重点城市大学生求职攻略数据库》
该数据库提供了150个城市的求职攻略，按照“认识城市、熟悉衣食住行、了解重点产业、就业服务向导”的步骤，让大学生不出校园就能了解就业目标城市，节约了就业的时间成本和费用成本。该库为连续电子出版物。数据库主要指标如下：
· 行业报告：150部（年更新）；
· 报告分类：32个省份，150个就业重点城市；
· 分析图表：28800张（周更新）；
· 解读文献：12000篇（季度更新）；
· 出版类型：连续电子出版物，刊号：ISBN 978-7-900715-74-6。
· 报告来源：与各地方城市人力资源与社会保障局合作，参照地方年鉴及政府报告编辑而成，人社保局审核，共同发布报告。该项目已获得新闻出版署“十二五”国家重点出版物出版规划项目。
· 4、《中国大学生就业创业政策法规数据库》
中国第一个最完整、最权威的就业创业政策法规库，该库以大学生就业创业所关心的热门问题为核心，为大学生进行相关法律、政策法规的内容组织，以及案例解析。数据库内容主要量化指标如下：
· 法律条目：9部法律，863条目；
· 就业政策：约670条；
· 政策资讯： 约1200篇；
· 政策解读： 约500条；
· 案例解析文献：约5700篇；
· 更新时间：实时更新；
· 数据来源：专业学术期刊、国家法律法规、各地方人社保厅。
5、《优秀企业人力资源信息库》
按照上市企业、世界500强、中央直属企业、行业重点企业等多个主题，收集企业基本信息资料，以及人力资源与招聘信息，实现了企业与大学生的在线交流，帮助大学生认知企业，实现人才供需的无缝对接。该数据库内容主要量化指标：
· 上市企业：2300家；
· 世界500强（在华）企业：200家；
· 中央直属企业：120家；
· 行业重点企业：1840家；
· 地区重点企业：1440家；
· 更新时间：企业实时更新；
· 年新增量：每年累计新增不少于3000家企业。
6、《大学生求职知识超市》
解决大学生求职过程中面试、简历、着装、礼仪、求职陷阱、薪酬福利、网络招聘会等等内容，提供环节化的实战答疑，以场景模拟方式进行答疑解惑，提高学习效率，符合大学生使用习惯。数据库主要量化指标如下：
· 文献总量：2000篇；
· 企业笔试题：约3000道（在线答题）；
· 学习视频：超过550课时；
· 更新时间：实时更新。
7、个性化就业服务--《我的职业生涯》
· 我的就业前景：根据学生的专业，匹配我适合的职业、我适合的行业、我适合的企业和人才供需分析；
· 就业知识定制学习：按照学生的专业与学校所在地，提供匹配的相关行业、职业与城市，并允许学生进行自定义选择；
· 我的就业能力学习：对就业能力进行8个维度的分析，分别对“实践执行能力、沟通交际能力、自我发展能力、团队合作能力、情绪调试能力、自主学习能力、思维能力、适应能力”测评进行自我定位，并提供大量的视频与文献学习资源，以此提升和积累学生各方面的就业能力。
· 我的就业力积累：以电池图的方式，清晰展示就业能力积累过程。帮助学生从入校就开始进行知识和能力的积累，从教育经历、培训经历、实习经验、职业经历、语言能力、IT技能、获得的证书、校内职务、校内奖励、我的作品、爱好特长、职业规划等方面，并作为个人简历的内容可获得企业关注；
· 我的视频简历制作：提供快速指导学生进行视频简历制作与上传的教程与工具，帮助大学生通过自主制作视频简历丰富个人展示，提高就业成功率。
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