
关于开展水平能力测试报名工作的通知
全校各单位：

根据《关于召开2014年度全省职称评审工作的通知》（鄂职改办[2014]77号）文件精神，申报相关专业技术职务需取得水平能力测试合格证，现将有关事项通知如下：

1、 教师系列

高校教师申报高、中级职称人员，继续以评教评学结果作为水平能力测试的依据。近两年中评教评学在后10%的，不得申报评审，高校不同申报类型教师均按此执行。

2、 实验系列

凡符合有关文件规定，拟申报评审实验技术人员高、中级专业技术职务，凡未具有相应级别水平能力测试有效合格证书的，均应参加本次水平能力测试。

1、测试组织：湖北省教育厅。
2、测试内容和方式：从事实验工作应具备的专业基础理论，本专业在国内外前沿发展情况，解决工作中实际问题的能力和水平，实验技术实际问题案例分析。统一采取面试答辩的形式进行测试。
   　3、报名程序及相关要求：
（1）参加实验技术专业测试人员下载并填写《湖北省专业技术职务水平能力测试面试人员报名表》（见附件2），并提交现任职以来公开发表的论文代表作1篇，均交由所在单位办公室审核。论文还需扫描封面、封底、目录、正文、公章，制作成.pdf格式（大小不得超过5M）。各单位办公室审核后在4月7日以前将报名表及论文的电子版（命名格式均为：单位—申报职称—姓名）汇总交至校人事处师资科。
（2）实验技术专业测试人员报名表及论文（均为一式四份）的纸质材料由所在单位办公室统一上交，并同时办理缴费手续（高级100元，中级50元。）。在缴费时各系列均须上交本人近期免冠1寸登记照1张。
具体内容见附件1《关于开展2014年度实验技术、省直中小学教师专业技术职务水平能力测试工作的通知》。
3、 工程系列（电子技术专业）
凡符合有关文件规定，拟申报湖北省电子技术专业高中初级职务评审，未获得相应级别水平能力测试有效合格证书的人员，均可参加本次水平能力测试。
1、测试组织：湖北省微机办。
2、测试内容和方式：还未正式下文，另行通知。
     3、报名程序及相关要求：还未正式下文，另行通知。
4、 图书资料系列
凡符合有关文件规定，拟申报湖北省图书资料专业高中初级职务评审，未获得相应级别水平能力测试有效合格证书的人员，均可参加本次水平能力测试。

1、测试组织：湖北省文化厅。

2、测试内容和方式：水平能力测试的内容主要包括：从事专业工作应具备的专业基础理论；对本专业在国内外前沿发展情况的了解；从事专业工作的实际能力和水平。图书资料专业高中初级水平能力测试采取开卷笔试的方式进行。

3、报名程序及相关要求

（1）参加测试人员根据本人所从事的专业工作，选择拟申报的相应测试专业和级别，由校图书馆办公室填写《湖北省文化艺术专业技术职务水平能力测试报名汇总表》（同时报送电子版）。

（2）报名时需提供参加测试人员学历证书和现有专业技术职务任职资格证书原件，留存证书复印件及身份证复印件。笔试人员填报《湖北省专业技术职务水平能力测试笔试人员报名表》一式一份。所有报名材料用档案袋一并装好送交校图书馆办公室。时间要求：2014年4月9日前，并同时办理缴费手续（，高级100元，中级50元，初级20元/人）。在缴费时各系列均须上交本人近期免冠1寸登记照1张。

（3）校图书馆办公室于4月11日前，把相关材料交至校人事处师资办。

相关内容及表格下载地址：
http://www.hbwh.gov.cn/gk/jgjs/rsxx/5295.htm
人事处
2014年3月31日
附件：

1、 关于开展2014年度实验技术、省直中小学教师专业技术职务水平能力测试工作的通知
2、 《湖北省专业技术职务水平能力测试面试人员报名表》

