运用专业认证的标准和评价方法开展专业建设和课程建设的总体工作安排

根据第三次教学工作会议确立的运用专业认证的标准和评价方法开展专业建设和课程建设的工作思路，本着有限目标，逐步推进的原则，学校将按以下步骤逐步推动此项工作：
一、专业认证标准及达成度评价方法学习及运用
主要工作任务：在学习理解相关概念、掌握评价方法的基础上，结合本专业情况，对照专业认证通用标准、专业补充标准，通过定量与定性分析研究，找出当前人才培养过程中应解决的问题，提出开展专业建设、课程建设工作的下一步思路和改进措施。
二、教学方法改革、校企合作专题研讨及相关培训
主要工作任务：从专业认证的标准出发，分析我们当前在课程教学、校企合作工作中存在的主要问题，大力推进教学方法改革，培训、推广项目式教学，组织开展用人单位、毕业生调研工作，大力推进校企结合，产教融合。

三、完善课程体系，修订本科专业人才培养方案
主要工作任务：结合前面的专题学习、调研及所推进的改革工作，按照专业认证毕业要求达成度、课程目标达成度要求对现行人才培养方案和课程体系进行分析研讨，针对人才培养过程中的主要问题，按照专业认证的标准和评价方法，完善课程体系，完成本科专业人才培养方案的修订，并适时修订相应的课程教学大纲。
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