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关于全面实施OBE模式本科教学管理和建设
工作的决定
全校各教学单位：

学校在首批OBE试点专业及课程接受评审验收和总结经验的基础上，布置了按照OBE模式修订2018版本科人才培养方案的工作。经2017-2018学年度第十七次校长办公会议研究决定：从2018年秋季开学起，对全校所有本科专业和课程（含实践性环节）实施OBE模式的教学运行管理和建设工作。为了做好新旧教学管理体制的衔接，保持平稳过渡，提出如下工作要求：

1.严格按照OBE模式审核2018版本科人才培养方案，将对学生的知识、能力、素质的培养和考核要求经系统设计后，落实到所修订的人才培养方案之中。

2.各年级教学安排是：2018级本科生执行2018版本科人才培养方案，实施OBE模式的教学管理。2016、2017级本科教学计划执行，如有与2018版本科人才培养方案相一致的课程，按OBE模式教学管理实施；其余仍按原人才培养方案开设的课程参照OBE模式改进课程教学并接受检查。2015级本科教学仍执行原人才培养方案。对校企合作协同育人“试点班”实施OBE模式教学管理，有特殊问题需要变通处理的，由办班学院向学校教务处提交专题报告，学校讨论回复处理意见。

3.依据2018年版人才培养方案修订课程教学大纲，将课程的目的、内容、教学方式和考核要求等在课程大纲中全面反映，处理好课程的知识体系与课程在人才培养方案中所需实现的功能之间的关系。

4.在2018年版人才培养方案审核完成后，学校依据2018年版人才培养方案开课顺序分阶段进行课程教学大纲的审核工作，原则上各课程教学大纲须在本课程开课前半年完成审核，教师依据审核后的大纲进行教学。

5.从2018年秋季起，各教学环节的考核严格按照OBE模式开展，考核的内容及方式应能真实反映学生的知识、能力和素质水平，保证对学生学习成果评价结果的有效性。

6.具体工作由教务处落实。
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