
武昌首义学院
院教〔2022〕1号


关于开展第九届校级青年教师教学竞赛暨湖北省第八届青年教师教学竞赛校内选拔赛的通知

各教学单位：
为促进广大青年教师积极投身教学工作,提高教学水平，根据《武昌首义学院青年教师教学竞赛实施办法》（院教〔2021〕92号），学校将组织开展第九届校级青年教师教学竞赛，同时在校内青年教师教学竞赛的基础上，选拔产生代表我校参加湖北省第八届青年教师教学竞赛的选手。现将具体事宜通知如下：
一、竞赛模式
1.预赛：教学单位进行基层预赛，产生参加校级决赛人选。
2.决赛暨省级青年教师教学竞赛校内选拔赛：决出校级青年教师教学竞赛一、二、三等奖，并推荐产生代表我校参加省级竞赛的人选。

二、参赛条件

1.具备高校教师职业资格，独立承担参赛课程两轮及以上教学工作，近两学年工作量饱满，年龄在40周岁及以下的专职教师（注：参赛选手出生日期应为1982年8月31日后）。
2.课堂教学效果较好，注重课程育人，注意课程思政，近两年教学质量综合测评分在90分及以上。

3.担任教学工作三年及以上，近三年年度考核合格。

三、竞赛内容及方法

竞赛内容由教学设计、课堂教学、反思答辩三部分组成，其中教学设计占竞赛总成绩的20%，课堂教学占75%，反思答辩占5%。具体内容要求及评分标准请参见《武昌首义学院青年教师教学竞赛实施办法》（院教〔2021〕92号）相关条款及附件。

四、进程安排

1.各教学单位成立青年教师教学竞赛预赛评审组，成员一般5-7人，其中兄弟教学单位专家不少于3人，欢迎选用校外评审专家。
2.2022年5月27日前，各教学单位通过随堂听课、组织集中形式的单位内竞赛等方式进行预赛。预赛结束后一周内，将预赛结果及推荐参加学校决赛的名单报教务处206。

参加校级决赛及省级竞赛校内选拔赛的教师需填写《武昌首义学院青年教师教学竞赛报名表》（见《武昌首义学院青年教师教学竞赛实施办法》附件2-1）。
推荐参加校级决赛的人员一般为预赛一等奖获得者，其比例为专职教师40人及以上的教学单位推荐1-2人，40人以下的教学单位推荐1人。
3.2022年6月中旬进行校级决赛及省级竞赛校内选拔赛。
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