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2022-2023学年度第三次校长办公会纪要
2022年10月27日下午，学校召开2022-2023学年度第三次校长办公会。会议由李崇光校长主持，全体校长办公会成员参加，校工会、组织部、学工部、校团委、保卫部负责人、各教学单位总支书记列席会议。现纪要如下：

一、坚持落实“思想引领、学习在先”机制，参会人员集体学习了中国共产党第二十次全国代表大会精神。会议指出，刚刚胜利闭幕的党的二十大为做好当前和今后一个时期各项工作指明了目标、方向、路径，学校要按照中央、省委、省委教育工委的部署安排，把学习贯彻党的二十大精神作为当前及今后一个时期的首要政治任务，深刻认识党的二十大重大意义，深刻学习领会党的二十大报告的丰富内涵和精神实质，切实把思想和行动统一到党的二十大精神上来，推动党的二十大精神落实到学校教育事业发展和立德树人工作的全过程、各方面。会议要求学校各级领导干部要做到善学、善言、善行、善解，创新学习方法，带头做好宣讲，坚持学以致用，加强校本研究；要依据上级要求及时制定出台学习宣贯方案，掀起学习宣贯党的二十大精神的热潮；要在学生

中广泛开展“以二十大精神为引领，积极规划人生”的特色实践活动，用党的二十大精神推动学校成为高水平应用型大学的“先行区”。
二、会议专题研究了近期学生教育和管理问题。学生处负责人汇报了近期学生安全管理相关情况，并针对问题分析了原因，提出了下一步工作措施。为切实做好学生工作，邹星庐副书记提出，一要在了解掌握学生思想动态、实际需求和解决好困难问题上下功夫，二要在开展深入有效的思想教育、心理疏导和人文关怀上下功夫，三要在强化各方联动、协同育人、共治共管上下功夫，四要在培养与提升管理服务人员的能力水平上下功夫。路海华书记要求，学生处要根据当前形势抓紧起草《关于加强学生教育管理的意见》，一要加强制度建设，深入开展规章制度的宣传教育，对经济、学业、心理、就业等存在困难的学生“一人一策”进行帮扶，建立帮扶长效机制；二要加强学工队伍建设，针对工作需要和当前队伍短板制定培训计划，开展系列培训；三要深入研究当前形势下学生思想与行为特点，分类施策，强化做学生教育管理工作的效能；四要强化全员育人，形成合力育人格局。李崇光校长强调，要加倍重视疫情防控期间学生的思想与心理等问题，结合“下基层、察民情、解民忧、暖民心”实践活动，精准解决学生实际困难；要细致摸排安全隐患，针对问题举一反三，切实保证校园安全可防可控。其他校领导也分别就学生管理工作提出了建设性意见或建议。
三、李桂兰副校长向会议通报了关于《武昌首义学院本科毕业论文（设计）工作管理办法》的修订情况。通过执行该办法，可有效提高本科毕业论文（设计）工作质量，提升

工作效率。

四、会议审议并通过了金鑫副校长提交的2021-2022学年度教职工考核评优结果及2022年优秀教师、优秀教育工作者推荐名单，由人事处负责发文落实。
五、会议审议并通过了金鑫副校长提交的2022-2023学年度教师招聘计划，由人事处负责落实具体工作。

六、会议审议并通过了教务处关于2022-2023学年度学科竞赛项目立项的汇报，由教务处负责发文落实。                                                           
七、会议听取了校办公室负责人关于2021-2022学年度学科竞赛毕业生获奖情况的汇报，同意按相关规定对获奖学生进行奖励，由校办负责落实具体工作。
八、会议听取了金国杰副校长关于武汉华星光电技术有限公司与我校开展校企合作共建相关事宜的情况介绍，会议同意由信息科学与工程学院、机电与自动化学院协同相关职能部门共同做好后期合作共建事宜。
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