
武昌首义学院
院监评〔2024〕28号


关于2023-2024学年第二学期

课程评估的反馈意见
各教学单位：

根据《关于开展2023-2024学年第二学期课程评估的通知》（院监评〔2024〕18号），各教学单位对2023-2024学年第二学期新开课、开新课课程、部分企业课程开展了自评，学校教学质量监测与评估中心组织评审组对15门开新课课程、9门企业课程进行了校级评估，现将评估结果反馈如下：

一、新开课质量评估

各教学单位对2023-2024学年第二学期67名教师92门新开课课程进行了自评，自评结论均为合格，学校教学质量监测与评估中心根据相关课程教学质量跟踪反馈信息，将2023-2024学年第二学期学生评教得分较低且教学督导听课得分较低的4位教师的4门次新开课程，在自评等级为合格的基础上，列为重点关注课程（见下表），开课教学单位须安排领导干部、院（部）督导重点关注相关课程及教师，加强培养指导，持续改进教学质量。

表 重点关注课程及教师名单

	序号
	开课单位
	任课教师
	课程名称
	课程代码

	1
	信息科学与工程学院
	易志刚
	电子线路实验
	19101905

	2
	信息科学与工程学院
	赵晨
	Java程序设计（企业）
	14101011

	3
	经济管理学院
	陈烨华
	经济法A
	12305416

	4
	经济管理学院
	肖珩
	国际服务贸易
	12105131


二、开新课课程、企业课程评估

学校评审组对2023-2024学年第二学期15门开新课课程、9门企业课程进行了评审，评审专家通过审阅资料、听取课程负责人汇报、召开评审研讨会等形成了评审意见，各课程反馈意见明细详见附件。

本次对2023-2024学年第二学期67名教师92门新开课课程、15门开新课课程、9门企业课程评估结果显示，绝大多数课程教学效果较好，但仍有以下问题需要各单位关注：

1.部分校企合作专业应进一步加强课程设置论证和稳定教师队伍。为加强校企合作教学质量监控，受校企合作办公室委托，对2023-2024学年第二学期19门企业课程进行抽评，但由于任课教师离职、课程经一轮开设后停开等原因，仅9门课程参与本次评审会，反映出部分校企合作专业人才培养方案缺乏有效论证，存在因人设课、因人停课等情况，教师队伍不稳定导致教师对课程先修后续关系及课程内容不熟悉，个别课程教学内容缺乏先修知识点基础，如《企业级应用开发课程设计》。建议进一步加强校企合作专业课程设置论证，强化企业教师队伍稳定性建设，相关学院要加强自有教师与企业教师参与的课程团队建设，通过基层教学组织活动，加强教学质量监控和反馈，提升企业课程授课质量。

2.部分课程应结合本专业人才培养目标优化调整课程名称，明确应用型课程目标定位，强化学生实践应用能力培养。部分课程如《数据科学理论与实践》课程名称过大，课程目标欠清晰，未能充分体现应用型人才培养能力要求；部分课程有限学时内未能充分体现课程重难点，突出学生实践能力的培养。建议根据课程在本专业人才培养矩阵中的作用合理优化课程名称（课程名称不等同于教材名称）、根据毕业要求进一步明确课程目标、规范课程目标表述，明确应用型目标定位。

3.部分课程应进一步优化学时分配。部分课程实践课时较少；少数课程理论学时平均分配，重难点不突出。建议根据第一轮课程教学反映出的问题，结合课程目标，优化调整理论与实践学时分配。
4.部分课程教学资料规范性、课程资源建设有待加强。部分课程部分教学资料存在格式不统一、内容重复或缺失等问题；部分开新课课程教学资源相对薄弱。建议教学单位加强对新教师、企业教师课程资料撰写的培训和辅导，开新课课程要及时总结教学经验，开拓教学资源，可充分利用超星学习通丰富课程资源，方便学生随时随地进行查阅和学习，推动教学资源的优化和升级。

请各教学单位认真研究反馈意见，以学院（部）为单位，针对反馈意见清单制定整改意见，于11月22日前报教学质量监测与评估中心、教务处，联系人陈蕾（教学质量监测与评估中心）、童丽琴（教务处）。

附件：2023-2024学年第二学期开新课课程评估反馈意见清单（分发）
                                   武昌首义学院

2024年11月11日

武昌首义学院学校办公室             2024年11月11日印发
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