


武昌首义学院
院人〔2021〕26号


关于开展2022年青年教师挂职锻炼工作

的通知

全校各单位：

根据《武昌首义学院青年教师挂职锻炼管理办法（试行）》（院人〔2020〕11号）文件（以下简称《青年教师挂职锻炼管理办法》）精神，结合学校实际，经研究决定，从即日起开展我校青年教师挂职锻炼选派工作，现将有关事项通知如下：

一、挂职对象
我校在编在岗从事教学、科研工作满3年的专职教师，思想政治素质过硬，师德师风良好，遵纪守法、爱岗敬业，有一定专业水平和较强实践创新能力，有较强服务意识和进取精神，原则上年龄不超过45周岁，近两年学年度考核为合格及以上且任期目标考核合格，具有讲师及以上职称。

二、挂职单位及挂职时间
各教学单位根据各自专业教学特点和实际发展需要，选派教

师到与本专业紧密相关的企业、行业进行挂职锻炼。原则上由教学单位负责联系挂职单位，教师本人联系的挂职单位须经学校及所在单位同意。挂职单位原则上应在湖北省内。

原则上理（工）类教师挂职锻炼不少于一年、文（法、经、管、艺）类教师不少于半年，可分次完成，提倡教师利用寒暑假时间进行挂职锻炼。

三、时间安排

（一）11月29日至12月3日，各教学单位在保证正常教学、科研工作需要的前提下，统筹安排本单位教师挂职锻炼，提出2022年挂职锻炼计划并报送到教师发展中心。

（二）12月6日至10日，教师发展中心根据各院（部）报送的计划，公布我校学年度挂职锻炼计划。

（三）12月13日至17日，申请人向所在单位提出申请，结合教学单位专业建设需要和自身实际，申请人制订挂职锻炼计划，包括挂职锻炼接收单位、具体岗位及职责、挂职工作具体内容及进程安排、预期岗位实践绩效等内容，填写《青年教师挂职锻炼审批表》。

（四）12月20日至24日，各教学单位根据教学、科研和学科建设的需要，以及申请人学习工作计划安排，在学校下达的名额内进行选拔推荐。经教学单位审核同意后，将本单位推荐教师名单及《审批表》等相关材料报教师发展中心。

（五）12月27日至31日，教师发展中心根据挂职条件及申请材料进行初步审查。

（六）2022年1月3日-10日，教师发展中心组织分管校领导，人事处、教务处、科技处等职能部门及学校相关专家进行审议，确定候选挂职锻炼教师名单。

（七）经校办公会通过后，教师发展中心组织实施。

四、相关待遇、管理要求及考核

按照《青年教师挂职锻炼管理办法》相关规定执行。
五、工作要求

（一）各单位要高度重视，及时传达有关精神，认真做好选派工作。

（二）挂职锻炼教师派出以不影响院（部）正常教学工作为前提，挂职锻炼教师挂职期间的教学工作量在派出前与所在教学单位协商决定。
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附件1：

武昌首义学院青年教师挂职锻炼计划表

	单位
	系（课程群、专业、教研室等）
	拟派出人数
	拟派出单位
	拟派出时间
	派出形式
	教学工作量要求
	备注

	xx学院
	xxx系xx专业
	1
	xxxx
	2022.3.1-6.30
	脱产
	0
	半学期工作量

	xx学院
	xxx系xx专业
	2
	xxxx
	2022.1.10-2.28
	脱产
	——
	寒假期间

	xx学院
	xxx系xx专业
	1
	xxxx
	2022.3.1-6.30
	半脱产
	80
	半学期工作量

	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	4
	
	
	
	
	


单位负责人：                                              填表日期：    年    月   日

附件2：

武昌首义学院青年教师挂职锻炼审批表

	姓名
	 
	性别
	 
	出生年月
	 

	派出院（部）
	 
	专业技术职务
	 
	行政职务
	 

	从事专业
	 
	最高学历学位
	 
	手机号码
	 

	挂职单位名称
	 

	挂职单位地址
	 

	挂职岗位
	 

	挂职单位联系人
	
	电话号码
	
	手机号码
	

	挂职时间
	自       年     月     日至      年      月     日

	挂职形式
	请在圆圈内打√： ○全脱产  ○在职并完成额定教学任务

	挂职单位基本情况： 

　　

	具体实践岗位拟承担的工作任务及主要工作职责（可附页）： 

　　




	 预期岗位实践绩效： 

　　                                       申请人签名：        年    月    日

	派出院（部）

　　推荐意见
	  

 

　                      单位负责人签名（单位盖章）：          

时间：      年     月      日

	学校审批意见
	  

 

　                     部门负责人签名（盖部门章）：

时间：      年     月     日


附件3：

武昌首义学院青年教师挂职锻炼考核表

	姓名
	   
	专业技术职务
	 
	行政职务
	

	所在院（部）
	   
	挂职单位
	 

	挂职单位联系人
	 
	电话号码
	 
	手机号码
	 

	挂职岗位
	 

	挂职期限
	 

	挂职形式
	请在圆圈内打√： ○全脱产   ○在职并完成额定教学任务

	个人工作总结（包括挂职锻炼的基本情况、完成岗位职责、取得的业绩成果、学习心得体会等内容，可附页） 

                              签名：

                                                  年     月     日


	挂职单位考核意见：包括工作态度、劳动纪律（出勤率）、实践任务完成情况、工作业绩及综合评价（分为优秀、合格、不合格） 

 

　　              

                      挂职单位负责人签名（挂职单位公章）：     

                                             时间：      年     月      日

	派出院（部）

　　考核意见 
	  

 

单位负责人签名（单位盖章）：          

                          时间：      年     月      日

	学校考核意见
	  

 

　    

部门负责人签字（盖部门章）：

                         时间：      年     月     日


注：个人工作总结的相关支撑材料，可另附页。
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