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2025-2026学年度第五次校长办公会纪要

2026年1月4日下午，学校召开2025-2026学年度第五次校长办公会。会议由李崇光校长主持，全体校长办公会成员参加。现纪要如下：

一、会议坚持落实“思想引领、学习在先”机制。路海华书记领学习近平总书记在第23期《求是》杂志发表的重要文章——《推进党的自我革命要做到“五个进一步到位”》。他强调，学校领导干部要认真学习领会和深入贯彻习近平总书记重要讲话精神，深刻把握“五个进一步到位”的核心要义和实践要求，紧密结合工作实际，主动对标对表，查找差距不足，不断强化政治担当、提升履职能力，以自我革命精神助力学校事业高质量发展。

二、会议审议并原则通过了2026年度教师招聘计划。会议要求，人事处及各教学单位要认真研判形势，结合实际加大对博士人才的引进力度，并研究制订更加科学有效的高层次人才引进考核评价指标体系。由人事处会同发规办具体实施。
三、会议审议并通过了2025年“双师型”教师名单，由人事处负责发文落实。
四、会议研究讨论了部分获奖单位和获奖教师奖励事宜，由学校办公室根据会议精神负责督办落实。会议要求，学校办公室应会同教务处、校团委等相关职能部门，依据教育部有关高校赛事指导性政策，进一步完善学校教师竞赛奖励机制。
五、会议研究确定了本学期寒假休假与春季开学时间，由学校办公室发文通知。

六、会议听取了科技处负责人关于学校保密资质申报推进工作情况的汇报，后续事宜由科技处负责落实。
七、会议研究确定了学校第二届教职工代表大会暨工会会员代表大会召开时间为2026年1月15日，相关工作由校工会负责落实。
八、会议听取了李桂兰副校长关于专科专业负责人相关事宜的汇报。会议研究决定，2026年上半年各教学单位暂停派驻嘉鱼教学改革基地轮值干部工作，充分发挥好各专科专业负责人的管理职能。会议要求，相关职能单位要结合学校双校区运行情况，进一步探索和完善专科专业负责人在专业建设及学生管理方面的协调与指导作用。

九、会议听取了金鑫副书记、副校长关于给予嘉鱼教学改革基地专科辅导员跨校补贴的提议。经研究，同意自2026年春季学期起发放该项补贴，由人事处会同财务处负责落实。

十、会议听取了金国杰副校长关于与中软国际开展校企合作事项的汇报。经研究，同意在本期协议到期后与中软国际续签合作协议。会议要求，后续合作应紧密围绕学校应用型人才发展需要，进一步完善合作考核机制，切实提升合作实效，促进双方共赢发展。
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